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Jesli jest cos, czego nie potrafimy zrobiC wydajniej, tanie]
| lepiej niz konkurenci, nie M3 sensu, zebysmy to robili
| powinnismy zatrudniC do wykonania tej pracy kogos,

kio zrobi [0 lepiej niz my.

Wszyscy klasycy gatunku przywotuja stowa legendarnego
guru zarzadzania i innowacji H. Forda, jako najlepiej opisu-
jace istote i podstawowaq zalete korzystania z outsourcingu.
To wtasnie jemu przypisuja zastuge stworzenia i rozbudowy-
wania idei outsourcingu w przemysle na swiecie.

Model Outsourcingu BHP

wedtug Prosave.pl

Model ustugi Outsourcingu BHP stworzony przez naszg
firme sktada sie z kilku komponentéw, ktére wprowadzone
razem daja najlepsze efekty oszczednosciowe dla klienta. Co
istotne, zaimplementowane indywidualnie réwniez do-
starcza oszczednosci w wielu obszarach.

Nadrzedny cel wprowadzenia Outsourcingu BHP jest je-
den — OSZCZEDNOSC W KOSZTACH ZAKUPOW | ZARZA-
DZANIA W OBSZARZE BHP W FIRMIE!

Komponentami modelowego rozwiazania sa:

- Magazyn Konsygnacyjny (Program MOR),

- System prania i serwisowania odziezy pracowniczej,

- System dystrybucji na stanowisku pracy - vending,

- Platforma zakupowa.

Wszystkie te elementy obstugiwane sa przez specjalistycz-
ny program informatyczny o nazwie MOR, bedacy autorskim
programem Prosave.pl.

Henry Ford

Prosave.pl od ponad 10 lat promuje i wprowadza na pol-
ski rynek ustuge Outsourcingu BHP, zdobywajac coraz
wiecej klientéow i  budujac  swoje  doswiadczenie
i kompetencje profesjonalnego dostawcy BHP dla
wszystkich branz!

Wprowadzenie petnego modelu Outsourcingu BHP w fir-
mie gwarantuje oszczednosci w wydatkach na srodki ochro-
ny indywidualnej i odziezy pracowniczej minimum 20%
— anierzadko 30% — i wiecej.

Tak dziatajacy system usprawnia réwniez dziatanie organi-
zacyjne dziatu zakupoéw, dziatu BHP, czy wreszcie dziatu ma-
gazynowania i logistyki wewnatrz firmy. Sa to wiec — obok
oszczednosci widocznych w liczbach — oszczednosci trudne
do oszacowania, a jednak istotne i realne, bo dotycza
sprawnosci  funkcjonowania  poszczegdlnych  dziatow
i komoérek firmy. Sa to zatem oszczednosci zwane
oszczednosciami posrednimi.

Jak to wyglada w praktyce? Aby zrozumie¢ model dziata-
nia Outsourcingu BHP trzeba poznac jego elementy sktado-
we, stad ponizsze opracowanie.
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Jest to rozwigzanie systemowe, gdy dostawca ustug/towa-
row — w tym przypadku Prosave.pl — przejmuje na siebie
obowiazek prowadzenia magazynu BHP/odziezy pracowni-
czej na terenie zaktadu klienta.

Prowadzenie magazynu opiera sie na umowie wynajmu
powierzchni koniecznej do stworzenia magazynu (jesli juz
istnieje, nastepuje jego umowne przejecie przez Prosave.pl).

W przypadku braku wolnej powierzchni magazynowej ist-
nieje mozliwo$¢ zainstalowania kontenera magazynowego
na terenie zaktadu.

Wyposazenie magazynu i jego przygotowanie do funkcjo-
nowania spoczywa na Prosave.pl.

Zespdt do prowadzenia magazynu konsygnacyjnego,
jego obstugi i obstugi pracownikéw klienta jest zespotem
0s6b zatrudnionych przez Prosave.pl lub pracownikow
klienta.

Magazyn konsygnacyjny Prosave.pl jest centrum dys-
trybucji SOI i odziezy pracowniczej w zaktadzie pracy. To
z tego magazynu pracownicy klienta pobieraja — zgodnie
z czasookresami albo gdy zaistnieje potrzeba — SOI i odziez
pracownicza. Dzieje sie tak w ustalonym trybie dni i go-
dzin funkcjonowania zakfadu pracy. W oparciu o magazyn
konsygnacyjny Prosave.pl moze réwniez swiadczy¢ ustuge
dostawy okreslonych $Ol/odziezy pracowniczej na wybra-
ne dziaty/stanowiska pracy. Wéwczas to pracownicy ma-
gazynu przygotowuja gotowe zestawy/sorty — najczesciej
imienne — dla wybranych pracownikéw i dostarczaja je
odbiorcom.

@ prosave.

Magazyn konsygnacyjny

Caty obieg towarowy i dokumentowy w magazynie kon-
sygnacyjnym odbywa sie przy uzyciu programu zamowie-
niowo-magazynowego — Programu MOR, gdzie powstaje
system kartotek pracownikéw.

To co najbardziej istotne z punktu widzenia oszczedno-
sci finansowych dla klienta, to fakt, iz klient obcigzany jest
pierwsza fakturg dopiero miesiac po zakornczeniu miesiaca,
w ktérym nastepowaty potwierdzone wydania SOl i odziezy
pracowniczej. Rozliczenie nastepuje tylko za produkty wy-
dane, a nie znajdujace sie na magazynie konsygnacyjnym.
Korzysci tego rozwiazania jest wiecej, lecz najwazniejsze
z nich to:

- petna dostepnos¢ SOI w zaktadzie pracy, mozliwos¢ na-
tychmiastowego pobierania ich przez pracownikéw,
oszczednos$¢ czasu i petne zabezpieczenie pracownikow
(nagte potrzeby i wypadki),

- uwolnienie potencjatu pracownikéw klienta i mozliwos¢
skupienia sie przez nich na wykonywaniu zadan w firmie,

- kontrola pobran z petna identyfikacja pobierajacego; niz-
sza ilos¢ pobran = nizsze zuzycie,

- petna i doktadna ewidencja pobran dzieki programowi
MOR — kontrola i raporting,

- odroczony termin ptatnosci i ptatnosc tylko za pobrane
materiaty — korzysci finansowe,

- utatwiony proces wymian/reklamacji, problemy rozwia-
zywane sg ,od reki”.

O szeregu pozostatych korzysci mozna przekonac sie

w praktyce.
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System prania i serwisowania

odziezy pracowniczej

W ramach Outsourcingu BHP $wiadczonego przez Prosave.pl
zapewniany jest serwis prania i naprawy odziezy pracowniczej.

Prosave.pl oferuje swoim klientom dwa modele wspétpra-
cy, zaleznie od warunkoéw i potrzeb zaktadu pracy, a takze
specyfiki klienta - profilu produkcji/dziatania.

Jest to tradycyjny leasing odziezy pracowniczej lub wy-
najem odziezy.

—KLIENT ~

Klient w tym modelu pfaci ryczattowo optate miesieczng
za pracownikow (100% zatrudnionych), ktéra jest kosztem
za dostarczenie odziezy pracowniczej dla kazdego pracow-
nika (1 pracownik = 1 komplet odziezy pracowniczej) tacznie
z kosztem za ustuge prania tej odziezy. Jest to rozwigzanie
ryczattowe, w ktérym klient pfaci optate miesieczng bez
wzgledu na aktualng ilo$¢ pracownikéw aktywnych i bez
wzgledu na ilo$¢ odziezy przekazanej do prania. Przyjmuje
sie zatem, ze 100% pracownikéw ujetych w umowie korzysta
z tego serwisu. Takie podejscie do zagadnienia prania i ser-
wisu odziezy sprawdza sie przede wszystkim w branzach,
w ktérych funkcjonuja najwyzsze standardy czystosci i hi-
gieny pracy, a normy HACCP sa bardzo sztywne, np. w pro-
dukgji spozywczej. To réwniez idealne rozwigzanie dla branz,
w ktérych zabrudzenia odziezy s3 czeste i obejmujg duza
powierzchnig odziezy.

Po zakonczeniu umowy leasingu, odziez w dalszym ciagu
nie jest wtasnoscia klienta, lecz nalezy do Prosave.pl.

Tam gdzie nie mamy do czynienia z wysokimi wymagania-
mi $rodowiska pracy i raczej z niskim poziomem zabrudze-
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Tradycyjny leasing odziezy polega w tym przypadku na
tym, iz pracownicy klienta wyposazani sg w odziez pracowni-
Cz3 i odziez ta jest prana i naprawiana w cyklu — najczesciej
tygodniowym. To Prosave.pl we wspétpracy z firma part-
nerska (pralnig) dostarcza do zaktadu w kazdym tygodniu
odziez czysta i odbiera do prania odziez brudna.

~ PRALNIA~

nia odziezy i duza fluktuacja kadry, proponujemy klientom
model wynajmu odziezy pracowniczej. Réwniez w tym
modelu Prosave.pl dostarcza czysta odziez pracownicza
w uzgodnionym cyklu, np. tygodniowym i odbiera odziez
zabrudzona, jednak rozliczenie z klientem tej ustugi wyglada
inaczej.

Klient uiszcza optate miesieczng za wynajem odziezy dla
kazdego pracownika — jest to stata opfata najmu przez caty
okres umowy (najczesciej 36 miesiecy). Po uptywie okresu
umowy odziez przechodzi na wtasnos¢ klienta — nie istnieje
w tym przypadku zadna optfata wykupu odziezy. Optata od-
dzielnie uiszczana przez klienta jest optata za pranie odziezy
pracowniczej, lecz tylko za liczbe sztuk oddanych do prania.
Nie zaistnieje zatem przypadek, w ktérym ryczattowo klient
obcigzany jest za 100% pracownikéw zatrudnionych w za-
ktadzie w przypadku, gdy do prania oddawanych jest tylko
20% - 30% sortow odziezowych. Takie rozliczenie powoduje,
Ze generuja sie bardzo duze oszczednosci dla firmy korzysta-
jacej z ustugi Prosave.pl.
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Dzigki oznakowaniu odziezy kodami kreskowymi, Prosave.pl
tworzy dla klienta zamkniety obieg odziezy, co umozliwia
powtdrne wykorzystanie tych samych jednostek odziezy do
wyposazenia pracownikéw nowozatrudnionych w miejsce
0s6b juz niepracujacych (pracownicy tymczasowi). Taka wy-
prana i zdezynfekowana odziez moze zostac¢ przekazana no-
wym pracownikom.

Naprawy i wszelki serwis odziezy pracowniczej w przy-
padku niewielkich uszkodzen Prosave.pl wykonuje na rzecz
klienta w ramach ceny ustugi.

Oba modele serwisu prania i napraw odziezy pracowni-
czej moga odbywac sie w zakfadzie przy uzyciu szafek na
odziez czystq i odziez brudna, w ktdére Prosave.pl wyposaza
klienta. To co istotne — w pierwszym przypadku szafki sg

Przemystowe maszyny vendingowe staty sie dla naszych
klientéw doskonatym narzedziem w porzadkowaniu i opty-
malizowaniu taricucha dostaw. Sprawity, Zze taricuch ten ulegt
skréceniu, a sam proces dostawy i dystrybucji produktéw
wydawanych z maszyn vendingowych stat sie bardziej efek-
tywny i tym samym tanszy. Dzieki maszynom vendingowym
dostawcy produktéw technicznych, BHP lub MRO w dosta-
wie do klienta pomijaja magazyn surowcow i czesci zamien-
nych swojego odbiorcy. Towary bedace przedmiotem umo-
wy miedzy klientem a jego dostawcg trafiaja bezposrednio
do maszyn vendingowych znajdujacych sie na stanowisku
produkcyjnym i stamtad sg pobierane przez pracownikéw do
procesu produkgji. Kazde pobranie jest ewidencjonowane
poprzez zapis pobrania na serwerze maszyny vendingowej.
Istnieje mozliwos¢ wprowadzania limitow pobran, czy tez
blokowanie niektérych produktéw tylko do uzytku wybra-
nych pracownikéw, etc. W ten prosty sposéb klient przejmu-
je petna kontrole nad pobraniami i ma petna wiedze, ktéra
jest bezcenna dla optymalizacji kosztéw produkgji. Korzysci
czerpie rowniez dostawca, ktéry otrzymujac powiadomienia
z systemu maszyny vendingowej jest informowany o potrze-
bie uzupetnienia stanu produktéw w urzadzeniu. Dysponuje
zatem wiedzg pomagajaca optymalizowac swoje dostawy.

Korzyscia ptynaca z zastosowania przemystowych maszyn
vendingowych jest réwniez dostepnos¢ produktéw na sta-
nowisku pracy. Pracownicy nie musza juz ,wedrowac” po za-

SaveSpring

leasingowane przez klienta bez prawa wykupu, natomiast
w przypadku drugim przechodza one na wtasnos¢ klienta
po okresie obowigzywania umowy. Jest to zatem kolejna ko-
rzysc¢ ptynaca z rozwiagzania nr 2.

Wydawanie i zbiérka odziezy, jesli nie odbywa sie przy
uzyciu szafek na czystg odziez i ,brudownikéw”, moze miec
miejsce z magazynu konsygnacyjnego - o ten proces zadba-
ja pracownicy Prosave.pl.

Caly obieg odziezy pranej i naprawianej dokumentowany
jest przy uzyciu programu zamoéwieniowo-magazynowego
- Programu MOR. Program MOR daje dostep do petnych
raportéw obiegu odziezy, czestotliwosci jej prania i napraw,
a takze wielu innych danych.

System dystrybuciji

na stanowisku pracy — vending

ktadzie i traci¢ cennego czasu — kosztem czasu pracy — co
ma réwniez niebagatelne znaczenie dla firmy.

Oszczednosci ptyna takze z faktu, iz w naturalny sposéb
taka maszyna vendingowa staje sie mini skladem konsygna-
cyjnym, z ktérego pracownicy pobieraja materiaty, a ptat-
nos¢ za zuzyte materiaty jest odroczona w czasie. Dostawca,
ktéry napetnia maszyne produktami, rozlicza klienta (najcze-
Sciej w skali miesigca) tylko z produktéw wydanych pracow-
nikom.

| wreszcie — przemystowe maszyny vendingowe ,uczg”
kultury pracowniczej. S3 nowoczesnym rozwigzaniem, ktére
zobowigzuje pracownikéw do bycia zaangazowanymi w lo-
gistyke dostaw i rozsagdnego korzystania z zasobéw. Czynia
ich odpowiedzialnymi za pobrania i za zuzycie, podnosza
Swiadomos¢ jakosci uzytkowanych produktéw, np. arty-
kutow BHP. Mozna nawet rzec, ze czynig ich zycie tatwiej-
szym, poniewaz zawsze sg ,pod reka”.

Przemystowe maszyny vendingowe stuza do dystrybugji
réznych produktéw technicznych, MRO, art. BHP, odziezy i in-
nych (SavePro, SaveSpring), ale oprocz tego moga zajmowac
sie takze dystrybucja narzedzi i matych urzadzen. Staja sie wte-
dy narzedziownia, z ktdrej pracownicy moga pobieraé narze-
dzia, a czas pracy tymi narzedziami moze by¢ w prosty sposéb
rozliczany przez pracodawce. Daje to pracodawcy petng kon-
trole nad miejscem i czasem uzytkowania narzedzia oraz moz-
liwos¢ identyfikacji jego uzytkownikow.

Typy przemystowych maszyn vendingowych

SavePro  SaveConitrol SaveBox SaveReturn
Bebnowe Spiralne Sterujgce Szafkowe Wrzutowe
Maszyna wydajaco-przyj- Maszyna wydajaca. Jednostka sterujaca. Wiele typédw maszyn Maszyna zbierajaca,

mujaca. Pojemnos$¢ do 600
produktow. Bardzo tatwy
zatadunek

Pojemnos¢ do 1200
produktow. Latwy
zatadunek.

skrytkowych, duzy wybér wrzutowa do kolekcjono-
rozmiaréw, fatwy pobdr wania odpaddw, 3 rodzaje
i zatadunek. przedziatow.
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Caty system oferowanych przez nas przemystowych ma-
szyn vendingowych dopetnia najnowsza z nich — SaveRe-
turn. Jest to maszyna zbierajagca wczesdniej pobrane przez
pracownikdéw zuzyte czesci i materiaty. SaveReturn jest re-
cyclingowa maszyna vendingowa, dzieki ktérej nasz klient
moze segregowac odpady produkcyjne i mie¢ petna kontro-
le nad ich obiegiem. To nowoczesne rozwigzanie w potacze-
niu z urzadzeniami wydajacymi bije teraz rekordy popular-
nosci wéréd naszych klientéw!

Wszystkie oferowane przez nas maszyny vendingowe
zarzadzane sg jednym system informatycznym - Savelog.

Platforma zakupowa

— Pulpit Kontrahenta

Proponowana przez Prosave.pl platforma zakupowa dzia-
ta w oparciu o platforme systemowa Programu MOR.

Jest to rozwiazanie najlepsze dla firm wielooddziatowych,
z rozproszong struktura, gdzie osoby zamawiajgce towar
pracujg w réznych lokalizacjach (zdalnie).

Korzystanie z tego rozwigzania nie wymaga od klienta
instalacji oprogramowania czy aplikacji. Niezbedne jest jed-
nak posiadanie loginu i hasta, czyli indywidualnych danych
identyfikacyjnych nadawanych przez Prosave.pl. Po zalogo-
waniu na platforme zakupowa, osoby do tego uprawnione
moga — bez zadnych trudnosci — sktada¢ zamoéwienia na
wybrany dla nich wcze$niej asortyment SOl i odziezy pra-
cowniczej. Ustalenia te sa poczynione miedzy Prosave.pl,
dziatem zakupdw i dziatem BHP klienta. Tak zdalnie ztozone
zamOwienie generowane jest przez system i automatycznie
przetwarzane w Prosave.pl, umozliwiajac tym samym jego
szybka realizacje. Caty proces odbywa sie online bez zbed-
nej zwtoki. Zamoéwienie ma szanse by¢ zrealizowane jeszcze
w tym samym dniu (jesli trafi do magazynu Prosave.pl do
godz. 12.00). Korzystanie z platformy zakupowej jest fatwe
i intuicyjne. Pozwala mie¢ wglad do wszystkich dedykowa-
nych klientowi towaréw, warunkéw handlowych i warun-
kéw dostawy. W systemie widoczne sg opisy asortymentu.

To nasza ogromna przewaga na rynku!

Obstuga maszyn vendingowych, ich fadowanie, drobne
naprawy, czy rekonfiguracje w ustudze Outsourcingu BHP
proponowanym przez Prosave.pl, dokonywane s3 przez
pracownikéw Prosave.pl zatrudnionych w magazynie kon-
sygnacyjnym. Raporty i prognozy sa przygotowywane przez
nasz zespot na zyczenie klienta.

Wykaz pobran z maszyn vendingowych jest implemento-
wany do systemu Programu MOR, aby klient miat petng wie-
dze o swoich wydatkach w obszarze BHP.

Wystepuje tez podglad stanu realizacji zamdwien. Panel
reklamacyjny i Panel do kontaktu utatwiaja komunikacje
z opiekunem klienta — pracownikiem Prosave.pl w przy-
padku pilnej potrzeby uzyskania informacji lub rozwiagzania
problemu.

Platforma zakupowa — Pulpit Kontrahenta jest doskona-
tym rozwigzaniem dla klientéw, ktérzy po podpisaniu umo-
wy z Prosave.pl chcg mie¢ zapewniony szybki serwis dosta-
wy SOl i odziezy pracowniczej. Platforma zakupowa pozwala
na dokonywanie zakupéw w sposob kontrolowany
i przewi-dywalny i — co najwazniejsze — wylacznie
produktéw zaak-ceptowanych przez dziat BHP (co do jakosci)
i dziat zakupdéw (co do optymalizacji ceny zakupu). Dzieki
temu rozwigzaniu pracownicy klienta bedg wyposazeni tylko
w sprawdzony sprzet BHP w najlepszej, ustalonej cenie!

Platforma zakupowa daje wiec przewage — klient ma za-
pewniong szybka realizacje sktadanych zaméwien, poniewaz
na asortyment objety umowg Prosave.pl tworzy specjalny
depozyt towarowy. Dzieki utrzymywaniu statego stanu to-
waréw na magazynie pod potrzeby klienta, wysytki moga
by¢ realizowane z dnia na dzien, a w przypadku asortymentu
spoza umowy sg realizowane priorytetowo.

System obstugi zamowien

PLATFORMA ZAKUPOWA -

PULPIT KONTRAHENTA
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Kazdy projekt — réwniez Outsourcingu BHP swiadczone-
go przez Prosave.pl — wymaga dobrego planowania i orga-
nizacji pracy zespotu projektowego. Wymaga réwniez cza-
su. Model petnego Outsourcingu BHP w firmie nalezy wiec
wprowadzac etapami poprzedzonymi pogtebiong analizg
proceséw zachodzacych w firmie klienta, zidentyfikowaniem
mocnych i stabych obszaréw funkcjonowania i ustaleniem
priorytetow.

W kazdej firmie istnieja pewne zdefiniowane rozwigzania
w obszarze dystrybucyjnym BHP. Kazda firma ma inng spe-
cyfike funkcjonowania, inne jest Srodowisko i warunki pracy,
rézne sg uzgodnienia z zatoga, etc. To wszystko sprawia, ze

Etapy wdrozenia ustugi

Outsourcingu BHP

planujac wprowadzenie Outosurcingu BHP nalezy poruszac
sie z uwaga i rozwaga. Szczegodlnie wazne jest, by nie zakfoci¢
rytmu  funkcjonowania  zaktadu — tylko wtedy
wprowadzone zmiany dadzg pozytywne efekty.
Wprowadzenie modelu Outsourcingu BHP nie ma szans
powodzenia bez petnego zaangazowania przedstawiciela/i
klienta — w tym nie tylko dziatu BHP, ale i dziatu zakupdw,
dziatu utrzymania ruchu, etc. To ich petny udziat, doradztwo,
otwartos$c i aktywnos¢ warunkujg powodzenie projektu.

Ponizej przedstawiono etapy wprowadzania Outsour-
cingu BHP:

—_— R — —_— M —_—
ANALIZA ,
ANALIZA KLIENTA WZORY OPLACALNOSCI UMOWA IMPLEMENTACJA

Prosave.pl zaufato juz ponad 30 firm z catej Polski. Sa to
firmy z réznych branz, réznej wielkosci.

Nasza wspotpraca z wieloma z nich rozpoczeta sie ponad
8 lattemu i trwa nieprzerwanie az do dzis.

Stalismy sie dla naszych Klientéw, dzieki Outsourcin-
gowi BHP i wysokiej jakosci serwisowi, nie tylko dostawca

REFERENCJE

artykutéw BHP, ale przede wszystkim firma doradcza i ustu-
godawcza. Pomagamy naszym Klientom podnosi¢ stan-
dardy bezpieczenstwa, usprawnia¢ procesy i wprowadzaé
oszczednosci. To dlatego wspédtpracuja z nami tak diugo -
wciagz widza w nas potencjaf!
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Korzysci ptynace
Z wprowadzenia
Outsourcingu BHP

. Oszczednosci w zuzyciu SOI rzedu 20% — 50%,
Skrécenie czasu dostawy SOl swoim pracownikom,

« Zapewnienie catkowitej kontroli wydatkéw na BHP,

« Usprawnienie obstugi dziatbw wewnetrznych firmy,
Obnizenie kosztow zarzadzania magazynem BHP,

+ Redukcja/zniesienie kosztéw utrzymania magazynu BHP,
Usprawnienie zarzadzania dokumentacjg (elektroniczne kartoteki pracownicze),

« Zmniejszenie kosztéw zaangazowanego kapitatu firmy.

Wspotpraca z nami daje same korzysci!
Porozmawiaj z nami o wprowadzeniu
do Twojej firmy Outsourcingu BHP.

@ www.prosave.pl X outsourcing@prosave.pl

Prosave.pl Sp.z o.0.
ul. Polna 127, 87-100 Torun, tel. 56 664 40 44
prosave@prosave.pl f fb/prosavepl
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